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Willkommen 
                    2020Wir freuen uns sehr, das neue Jahrzehnt 

mit Ihnen allen beginnen zu dürfen.
Möge es uns ein gutes Miteinander, 
eine inspirierende Arbeitsatmosphäre, 
spannende Herausforderungen und Raum 
für Verschnaufpausen bringen.

2020 erfüllen wir gleich den von allen 
Zweigstellen der sab GmbH an uns heran-
getragenen Wunsch, einen Newsletter 
herauszubringen. Unser Unternehmen hat 
sich in den letzten drei Jahren rasant 
entwickelt und verändert, ist größer
geworden. Unser Leistungsangebot haben 
wir mit Ihrer Hilfe erweitern können.
Es ist ein Grund zur Freude und Freude 
darf ruhig geteilt werden.

Mit unserem Newsletter verfolgen wir 
das Ziel, Ihnen zeitnah wichtige 
Informationen, Veränderungen, geplante 
Projekte sowie kurze, prägnante Berichte 
aus allen sab-Standorten zukommen zu 
lassen. Wir möchten Sie gerne dazu 
einladen, sich kontinuierlich mit uns 
auszutauschen und Ihre Erfahrungen aus 
Ihrem beruflichen Alltag im 1:1-Setting, 
den Wohngemeinschaften oder aus dem 
Bereich der Kinderinseln mit uns zu 
teilen. Hierzu senden Sie uns
gerne eine Email an 
medienorganisation@sab-gmbh.online, 
wir freuen uns schon jetzt sehr auf Sie.



Öffentlichkeitsarbeit: 

– Im Januar 2018 ging unsere neue Homepage an 
  den Start: www.sab-gmbh.online.

– Drei neue Broschüren über das Leistungsangebot,
  die Kinderinseln und das Betreute Wohnen

– Unsere Facebook-Seite informiert regelmäßig 
  mit vielen Bildern über den Alltag der sab
  und sonstige Besonderheiten.

– Werbeartikel mit dem sab-Logo 

– Zwei Werbefilme über die sab GmbH

– sab-Postkarten und sab-Flyer

– Teilnahme an Kongressen wie KAI in Berlin 
  und Kölner Heimbeatmungsworkshop.

Was wir bisher erreicht haben...



... Formelles:

Änderung der Rechtsform, wir sind seit
Anfang des Jahres 2019 nicht mehr gemeinnützig, 
sondern eine Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung.

... Änderung des Namens:
 
sab heißt jetzt Service für Assistenz und Pflege 
im ambulanten Bereich und nicht mehr Service für 
ambulante Beatmung.

Was wir bisher erreicht haben ...



... Erweiterung des 
   Leistungsangebots:

– Außerklinische Beatmung

– Intensivpflege und persönliche Assistenz

– Kinderintensivpflege

– Kinderinseln

– Wohngemeinschaften für Erwachsene

– Psychosoziale Beratung

– Betreutes Wohnen/

  Fachlich qualifizierte Assistenz

Was wir bisher erreicht haben ...



Berlin:

Eröffnung von drei Kinderinseln im Berliner Raum: 

– Kinderinsel Kolibri

– Kinderinsel Charlottchen

– Kinderinsel Schneeweißchen

– Anerkennung als Einsatzstelle für den 
  Bundesfreiwilligendienst

– Auszubildendenstätte

– Eröffnung einer Wohngemeinschaft für junge 
  Erwachsene mit Behinderung

– Umzug der Verwaltungs- und Zweigstelle
  in die neuen Räumlichkeiten in der 
  Schätzelbergstraße 1-3.

– Die Bestnote 1,0 bei der Überprüfung durch

  den MDK 2019

– Einführung regelmäßiger Willkommenstage
  für neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

– Aktuell versorgen wir in Berlin insgesamt 
  18 Klienten und Klientinnen.

Unsere Standorte 
für Sie und
unsere Klienten:



Düsseldorf (Nordrhein-Westfalen):

– Etablierung einer neuen Zweigstelle mit eigener 
  Zulassung als Pfl egedienst in Düsseldorf 2017

– Anerkennung als Einsatzstelle für den 
  Bundesfreiwilligendienst

– Entstehung einer Wohngemeinschaft für vier

  mehrfach behinderte Menschen in Düsseldorf- 
  Unterrath

– Leistungsvereinbarung für Eingliederungshilfe  
  (Betreutes Wohnen) mit dem Landschaftsverband
  Rheinland: pädagogische, individuell angepasste, 
  qualifi zierte Hilfe für Menschen mit Behinderung

– Einzug in die neuen Büroräumlichkeiten in die 
  Bredelaerstraße 61

– Eröffnung der ersten Kinderinsel „Nimmerland“ 
  in Solingen und Zulassung als Einrichtung der
  Jugendhilfe (SGB VIII) vom Landschaftsverband
  Rheinland erwirkt

– Unsere Düsseldorfer Zweigstelle unterstützt
  30 Klientinnen und Klienten in ihrem täglichen 
  Leben mit Behinderung.

– Eröffnung einer  Wohngemeinschaft in Dortmund

Unsere Standorte 
für Sie und
unsere Klienten:



Lüneburg (Niedersachsen):

– Einzug in ein neues Büro in der 
  malerischen Stadt Lüneburg

– Spezialisierung auf bundesweite Versorgungen
  im 1:1-Setting. 

– Ausbildungsstätte für die Auszubildenden

– Breites und vielfältiges Fortbildungsspektrum 
  für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

– Beantragung der Zulassung als eigenständiger 
  Pfl egedienst

– Aktuell unterstützt das Beratungsbüro 
  15 Menschen mit Behinderung in ihrem 
  selbstbestimmten Leben.

Unsere Standorte 
für Sie und
unsere Klienten:



Malchow (Mecklenburg-Vorpommern):

– Zulassung als eigenständige Zweigstelle 
  ab dem 01.06.2018

– Etablierung einer Wohngemeinschaft 
  für Menschen mit Behinderung in Röbel

– Ausbildungsstätte für die Auszubildenden

– Intensivpfl ege und persönliche Assistenz
  stehen hier im Fokus.

– Aktuell darf die Zweigstelle Malchow 
  sieben Klienten in ihrem täglichen 
  Leben begleiten und Unterstützung 
  leisten.

Unsere Standorte 
für Sie und
unsere Klienten:



Stendal (Sachsen-Anhalt):

– Zulassung als eigenständige Zweigstelle   
  ab dem 01.07.2018

– Umzug in die neuen Räumlichkeiten in der 
  Hallstraße 42-46 in Stendal

– Ausbildungsstätte für die Auszubildenden

– Kauf eines Wohnobjekts zur Etablierung einer 
  Wohngemeinschaft für  Erwachsene; September 2019  
  Beginn der Umbaumaßnahmen

– Die Zweigstelle unterstützt aktuell 14 Menschen 
  in ihrer Teilhabe am Leben in der Gesellschaft.

Unsere Standorte 
für Sie und
unsere Klienten:



Werder an der Havel (Brandenburg)

– Bezug eines neuen Büros in der Stadt Werder 
  in der Eisenbahnstraße 1

– Zulassung als eigenständige Zweigstelle 
  ab dem 01.01.2020

– Aktuell begleitet die Zweigstelle fünf Klienten.

– Aufbau einer Kinderinsel in Planung

Unsere Standorte 
für Sie und
unsere Klienten:



Haustarifvertrag:
 
Einführung eines einheitlichen Haustarifvertrags. 
Wir arbeiten tüchtig daran und setzen Sie in re-
gelmäßigen Zeitabständen über den Stand unserer 
Bemühungen in Kenntnis.

Mitarbeiter-Infobuch: 

Wir arbeiten an einem Infobuch für unsere 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, das die 
wichtigsten Informationen zu Stichworten von A 
wie Arbeitszeit bis Z wie Zweigstelle enthält. 
Der Vorteil? Sie haben die sorgfältig ausgewählten 
Informationen über das Unternehmen sowie die for-
mellen Rahmenbedingungen immer griffbereit.

Das steht in diesem Jahr noch an 

und darauf freuen 
wir uns besonders:



Umzug Zweigstelle Düsseldorf:

Die Zweigstelle Düsseldorf wird voraussichtlich 
ab April/Mai neue Räumlichkeiten in der Bredelaer-
Straße beziehen. Wir informieren Sie über die 
Veränderungen zeitnah. 

Sommerfeste:

Wie jedes Jahr planen wir auch in 2020 unsere 
Sommerfeste, die jede Zweigstelle der sab
für ihre Klienten, Mitarbeiter und deren 
Familienangehörige ausrichtet. 

Näheres berichten  wir in den nächsten Ausgaben 
unseres Newsletters.

Das steht in diesem Jahr noch an
und darauf freuen 
wir uns besonders:



Nennen Sie uns die Top-5-Gründe
Wir verlosen Früh- und Spätdienste ;o) 
Wir verlosen Kinogutscheine für Sie 
und Ihre Begleitung.

01. ________________________________

02. ________________________________

03. ________________________________

04. ________________________________

05. ________________________________

                Name: _____________________

            Standort: _____________________

Schreiben Sie uns. medienorganisation@sab-online.de
Wir freuen uns von Ihnen zu lesen.  

Ihr sab-Team

Ich bingerne bei der   
sab, weil …


