) sabgmbh BERLIN

¥/ sabgmbh NEUER JOB — NEUES GLUCK***
Arbeiten in BERLIN.

Die sab GmbH ist ein JUNGER TRAGER DER KINDER- UND JUGENDHILFE, der die Herausforderung annimmt mit allen Mitarbeitenden Parti-
\' zipation, Wertschatzung, Vielfalt und weitere hilfreiche Haltungen zu leben.

Wir sind ein Team, das Wert auf selbstverantwortliche Zusammenarbeit legt. Wir begleiten Menschen in Form von ambulanten Hilfen
zur Erziehung gemaB §§ 27 ff. SGB VIIl. GEMEINSAM finden wir mit den Familien WEGE zur KOMPETENZERWEITERUNG und schaffen
nachhaltige Veranderungen.

N ; IHR AUFGABENPROFIL:

Durchfithrung von Hilfen zur Erziehung durch selbstverantwortliche Gestaltung der Teamarbeit ab Beginn des Prozesses bis zum
Ende der Unterstiitzung, weitere Etablierung des Angebotes im hiesigen Sozialraum, aktive Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit.

SOZ’ALPADAGOGEN (w/m/d) SIE BRINGEN MIT:

| ZWEIGSTELLE BERLIN

Ein abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit/Sozialpadagogik (Diplom/B.A.) und/oder langjéhrige Berufserfahrung in der
' / b4 ambulanten Kinder- und Jugendhilfe. Systemische Fortbildungen oder die Bereitschaft hierfir. Selbstverantwortliches Arbeiten im Team.
— Bereitschaft fiir die Mitwirkung bei der Entwicklung unseres Bereiches. Kommunikationskompetenzen, Zuverlassigkeit, hohe Flexibilitat,
Engagement und Belastbarkeit. Ein Fiihrerschein der Klasse B ist wiinschenswert.

WIR BIETEN IHNEN:

Eine unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit mit der Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeitmodellen. Eine fundierte Einarbeitung,
regelmaBige Teamsitzungen und Supervisionen. Ein Diensthandy und -laptop. Vergiitung gemaB TV-L S. BVG-Ticket / ggf. Firmenpoolwagen.
Auch intern systemische Arbeitsweise. Hohe Selbstverantwortlichkeit mit vielfaltigen Entwicklungsmdglichkeiten: Personlich, im Team,

als Trager. Firmenevents wie Betriebsausfliige, Sommerfeste, Weihnachtsfeiern.

Maglichkeiten der Fort- und Weiterbildung durch Kostenbeteiligung des Arbeitgebers, sowie anteilige Freistellung und Pluxee Karte.

" :
@// a f@ L@Zﬁ“ Die Forderung der Chancengleichheit aller Mitarbeitenden ist fiir uns selbstverstandlich. Wir begriiBen daher Bewerbungen aus allen Alters-
G ST A LT E Z U KU N FT gruppen, unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Behinderung, Nationalitat, Weltanschauung und sexueller Orientierung.
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